Mirzec dnia 03.02.2023r.

Nabor na Asystenta Osobistego Osoby Niepelnosprawnej
w ramach Programu ,,Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej — 2023”

dofinansowanego ze §rodkéw Funduszu Solidarno$ciowego

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mircu oglasza nabdr na Asystenta
Osobistego Osoby Niepetlnosprawne;.

I. Wymagania niezbedne
1. Posiadanie obywatelstwa polskiego,
2. Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,

3. Niekaralnos¢ za przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

4. Nieposzlakowana opinia,
5. Dobry stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku objetym naborem,

6. Wyksztalcenie: dyplom potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w zawodzie asystent osoby
niepetnosprawnej lub osoba z wyksztalceniem przynajmniej $rednim, posiadajgca co najmniej
roczne udokumentowane doswiadczenie w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom
niepetnosprawnym.

Il. Wymagania dodatkowe

1. Znajomo$¢ metod pracy z osobami niepetnosprawnymi,

2. Samodzielnos$¢, kreatywnos¢, dyspozycyjnosé i pracowitosc,
3. Odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, systematyczno$é, komunikatywnosc,
4. Odpornos¢ na stres,
ITI. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

1. Pomoc w wyjsciu 1 powrocie oraz w dojazdach w wybrane przez uczestnika Programu
miejsce /np. placowki stuzby zdrowia i rehabilitacyjne, wydarzenia kulturalne, rozrywkowe,
spoleczne, sportowe itp.

2. Pomoc w wyjsciu i powrocie oraz w dojazdach na rehabilitacje 1 zajecia terapeutyczne,



3. Pomoc w zakupach, z zastrzezeniem aktywnego udzialu uczestnika Programu przy ich
realizacji,

4. Zalatwianie spraw urzgdowych,

V1. Wymagane dokumenty

1. List motywacyjny.

2. CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j.

3. Oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

4. Kserokopie $wiadectw pracy, zaswiadczen o odbyciu stazu pracy.

5. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe.
6. Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

7. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych oraz
korzystania z pelni praw publicznych, (potwierdzone wlasnorecznym podpisem).

8. Oswiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii, (potwierdzone wiasnorecznym
podpisem.

9. Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na wyzej
wymienionym stanowisku, (potwierdzone wlasnorgcznym podpisem).

10. Os$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyS$lne przestgpstwo skarbowe,
(potwierdzone wilasnorgcznym podpisem).

11. O$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postgpowania
konkursowego danych osobowych, (potwierdzone wtasnorecznym podpisem).

VII. Miejsce i termin skladania dokumentow

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach osobiscie w siedzibie
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mircu (Pokoj 106) lub poczta na adres; Mirzec
Stary 9, 27-220 Mirzec, z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko —Asystent Osobisty
Osoby Niepetnosprawnej w terminie do dnia 10.02.2023r. do godz. 10.00

Dokumenty aplikacyjne, ktore wptyng do Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Lista kandydatow, ktorzy spetnia wymagania
formalne okre$lone w ogtoszeniu o naborze jak rowniez informacja o wynikach naboru bedzie
umieszczona na stronie internetowej Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Mircu oraz na
tablicy informacyjnej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mircu.



